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MottoMotto
  
„Člověk s postižením má stejné potřeby jako zdravý člověk. První z nich je být uznán a milován takový, 
jaký je.“                                    Sestra Michele Pascale Duriezová

Poslání ENERGIE o.p.s.Poslání ENERGIE o.p.s.

Posláním  organizace  je  poskytovat  obecně  prospěšné  služby  mentálně  a  zdravotně  postiženým 
občanům. Podporovat jejich integraci  do běžného života zdravé společnosti,  posilovat samostatnost  a 
pomáhat jim při uspokojování sociálních potřeb.

  

CC    íle ENERGIE o.p.s.íle ENERGIE o.p.s.    

Cílem ENERGIE o.p.s. je:
 zajistit důstojný život mentálně postiženým a duševně nemocným lidem 
 prosazovat a obhajovat práva a zájmy mentálně postižených a duševně nemocných 
 zmírnit nebo odstranit vytvářením pracovních míst pro zdravotně postižené znevýhodnění těchto 

jedinců na trhu práce 

Důležité momenty vDůležité momenty v          historii  ENERGIE o.p.s.historii  ENERGIE o.p.s.    

1997 – založení společnosti ENERGIE o.p.s. se sídlem v Litvínově – Janově
23. 3. 1998 – zapsání společnosti do rejstříku obecně prospěšných společností vedeným Krajským

   soudem v Ústí nad Labem
červen 1999 - přesídlení společnosti do větších prostor bývalého internátu v Meziboří
2000 - zahájení činnosti stacionáře pro mentálně postižené a duševně nemocné a otevření 

   chráněné dílny kartonáž
2001 -  zahájení činnosti chráněné dílny keramika
září 2002 - otevření ergoterapeutické dílny (později přejmenována na aktivizační dílnu) 
červenec 2003 - otevření chráněné šicí dílny
říjen 2003 - zahájení rekonstrukce levého křídla objektu společnosti za finanční podpory Phare 

  2000, která byla dokončena v květnu 2004 - zvýšení kapacity stacionáře
listopad 2005 - zahájení realizace projektu Phare 2003 RLZ s názvem Vzdělávání dlouhodobě 

  nezaměstnaných a osob s nízkou kvalifikací. Projekt byl dokončen v srpnu 2006.
září 2006 -  zprovoznění nového patra stacionáře -  navýšení kapacity o 10 míst
2007 - registrace sociálních služeb Domov se zvláštním režimem, Domov pro osoby se 

  zdravotním postižením a Odlehčovací služby dle zákona o sociálních službách 
únor 2007 - zahájení realizace projektu v programu SROP s názvem Podpora začlenění mentálně

  handicapovaných a chronicky duševně nemocných osob do společnosti. Projekt byl 



  ukončen v únoru 2008.  
říjen 2009     - registrace sociální služby Chráněné bydlení – individuální
prosinec 2009 - ukončení provozu ubytovny, navýšení kapacity pro sociální služby o 11 míst 
2010 - zvýšení kapacity služby Chráněné bydlení – individuální – 2 nové byty 
 - zahájení realizace projektu z ESF OPLZZ s názvem Pracovně sociální aktivizace 

mentálně postižených a dlouhodobě duševně nemocných, Projekt byl ukončen 
v prosinci 2012. 

1. 1. 2011 - transformace sociálních služeb Domov se zvláštním režimem a Domov pro osoby se 
 zdravotním postižením na sociální službu Chráněné bydlení – skupinové 

2012 - rozšíření služby Chráněné bydlení – individuální - zakoupení rodinného domku na 
  Markově kopci a bytu 1+3 v Okružní ulici v Meziboří

2013 - rozšíření služby Chráněné bydlení – individuální zakoupení druhé části rodinného 
                            dvojdomku na Markově kopci v Meziboří
2015 - rozšíření služby Chráněné bydlení – individuální zakoupení bytu 1+1 v Hornické ulici v 
                            Meziboří
2016 - rozšíření služby Chráněné bydlení – individuální zakoupení 2 bytů 1+1 v ul. J.A. 
                            Komenského v Meziboří
2021 - získání trvalého statusu Zaměstnavatel na chráněném trhu práce
2023 - rozšíření služby Chráněné bydlení – individuální zakoupení bytu 1+1 v ul. Okružní v 
                            Meziboří
2025 - rozšíření sortimentu chráněné dílny Kartonáž a kompletace o výrobu dárkových krabic 
                            a zakoupení digitální zlatičky

Poskytované služby a provozované činnostiPoskytované služby a provozované činnosti

Sociální služby Sociální služby   Chráněné bydleníChráněné bydlení
Odlehčovací službyOdlehčovací služby

Provozování chráněných dílenProvozování chráněných dílen  Chráněná dílna Kartonáž a kompletaceChráněná dílna Kartonáž a kompletace
Chráněná šicí dílnaChráněná šicí dílna
Chráněná dílna KeramikaChráněná dílna Keramika  

  

Sociální službySociální služby

CHRÁNĚNÉ BYDLENÍ – skupinové a individuální

Cílová skupina Chráněné bydlení skupinové: 
 osoby s lehkým, středním mentálním postižením či dlouhodobým duševním onemocněním ve 

věku od 19 do 64 let, které potřebují dohled jiné fyzické osoby

Kapacita: 47 osob

Cílová skupina Chráněné bydlení individuální:



 osoby s lehkým, středním mentálním postižením či dlouhodobým duševním onemocněním ve 
věku od 19 do 64 let, které nejprve využívaly Chráněné bydlení na adrese Hornická 106, 43513  
Meziboří a u kterých došlo ke zlepšení sociálních dovedností do té míry, že zvládají individuální  
chráněné bydlení

Kapacita: 14 osob

Služba není určena imobilním osobám, agresivním osobám, osobám závislým na návykových látkách, 
osobám s projevy narušujícími kolektivní soužití, osobám nesamostatným v základních sebeobslužných 
činnostech, osobám, které se neorientují v prostoru, čase a vlastní osobou.   

Posláním sociální služby Chráněné bydlení je vytvoření životního zázemí každému uživateli tak, aby 
mohl v co největší míře žít podle vlastních představ. 

Cílem sociální služby Chráněné bydlení je umožnit uživateli, aby se v co největším rozsahu zapojil do 
běžného života společnosti.  

Popis služby 
Chráněné bydlení (skupinové chráněné bydlení)  – Hornická 106, 435 13 Meziboří

 ubytování v jednolůžkových pokojích nebo v bytech L1 
 celodenní stravování (možnost dietního stravování), podmínky pro samostatnou přípravu jídla
 služby  spojené  s ubytováním  (praní,  žehlení  prádla,  drobné  opravy  prádla),  podmínky  pro 

samostatnou péči o prádlo
 individuální  a  skupinové  aktivity  (aktivizační  činnosti  -  zaměstnávání  a  další  vzdělávání 

uživatelů) 
 sociálně terapeutické činnosti (aktivizační dílna, hudební klub)
 podpora přirozených sociálních vztahů a kontakt s přirozeným prostředím (podpora rodinných 

vazeb, výlety)
 pomoc při uplatňování práv, oprávněných zájmů a při obstarávání osobních záležitostí
 pomoc s nákupy, internet 
 přítomnost pracovnice sociální péče 24 hodin denně 

Chráněné byty (individuální chráněné bydlení)  – byty a domy v v Meziboří  
 byty o velikosti 1+1, 1+2, 1+3 a rodinný dům o velikosti 1+4, 1+3
 stravování (samostatně nebo na adrese Hornická 106, 435 13 Meziboří)
 nácvik dovedností spojených se zajištěním chodu domácnosti 
 pomoc s úklidem 
 aktivizační činnosti (zaměstnávání a další vzdělávání uživatelů)
 pomoc s vyřizováním osobních záležitostí
 pomoc a dohled asistentky v chráněných bytech

 
Poskytování  sociální  služby  Chráněné  bydlení  ve  společnosti  ENERGIE  o.p.s.  vychází  z     těchto   
obecných zásad:

 podpora samostatnosti a soběstačnosti, vyrovnávání příležitostí (např. v oblasti práce, bydlení, 
společenských vztahů, trávení volného času atd.)



 podpora individuality uživatelů
 respektování osobnosti a lidských práv uživatelů a obhajoba jejich práv
 vzájemná rovnocenná komunikace a tolerance mezi uživateli a zaměstnanci
 přizpůsobení sociální služby uživatelům

ODLEHČOVACÍ SLUŽBY – ambulantní a pobytové

Cílová skupina:
 muži  a  ženy  ve  věku  od  19  do  64  let  s lehkým či  středním   mentálním  postižením  nebo 

dlouhodobým duševním onemocněním, kteří jsou v trvalé péči rodiny nebo svých blízkých

Kapacita:  15 osob pro ambulantní odlehčovací služby
Kapacita:   3 lůžka pro pobytové odlehčovací služby

Posláním sociální  služby Odlehčovací služby  je usnadnění života rodinám trvale pečujícím o osoby 
s postižením.

Cílem sociální služby Odlehčovací služby je poskytnout pečující rodině prostor na nezbytný odpočinek.

Služba není určena imobilním osobám, agresivním osobám, osobám závislým na návykových látkách, 
osobám s projevy narušujícími kolektivní soužití, osobám nesamostatným v základních sebeobslužných 
činnostech, osobám, které se neorientují v prostoru, čase a vlastní osobou.   

Poskytování  sociální  služby  Odlehčovací  služby  ve  společnosti  ENERGIE  o.p.s.  vychází  z     těchto   
obecných zásad:

 podpora samostatnosti a soběstačnosti
 podpora individuality uživatelů
 respektování osobnosti a lidských práv uživatelů a obhajoba jejich práv
 vzájemná rovnocenná komunikace a tolerance mezi uživateli a zaměstnanci
 přizpůsobení sociální služby uživatelům

Zhodnocení roku 2025 v     sociálních službách  

 kapacita sociální služby Chráněné bydlení byla naplněna
 kapacita  15 uživatelů sociální  služby Odlehčovací  služby ambulantní  byla naplněna,  službu 

užívalo během roku 15 uživatelů a v Odlehčovacích službách pobytových s kapacitou 3 lůžka 
se vystřídalo 5 uživatelů během 40 pobytů v průběhu roku 2025    

 uživatelé Chráněného bydlení byli podporováni v zapojení do pracovní činnosti ať již v rámci 
provozu ENERGIE o.p.s. tak i na otevřeném trhu práce – zaměstnáno bylo celkem 20 uživatelů 

 probíhaly aktivizační činnosti uživatelů Chráněného bydlení a Odlehčovacích služeb, tématické 
dny  (Pravěk,  jednotlivé  barevné  dny,  Osmdesátky,  Halloween  na  Sjezdovce,  čarodějnice, 
táborák)  



 probíhala podpora turistických aktivit,  samostatných dovolených uživatelů, sportovních aktivit  
(plavání-návštěva Aquacentra v Mostě, koupaliště v Bílině Kyselce a Horním Jiřetíně,  jezera 
Most) 

 probíhala podpora kulturních aktivit  (koncerty,  výstavy, letní kino) a výletů (ZOO v Ústí  nad 
Labem,  Botanická zahrada v Teplicích,  Minigolf  v Mostě,  Matějská  pouť  v Praze a  výlet  za 
historií Prahy 

 probíhala podpora vzdělávacích aktivit – návštěva skládky Celio v Záluží zaměřená na téma 
„Jak  třídit  odpady?  “,  návštěva  IQ  Landie  v Liberci,  přednáška  o  správně  provedené  a 
pravidelné hygieně

 uživatelé byli podporováni v jejich fanouškovském nadšení v rámci hokejového klubu HC Verva 
Litvínov a pravidelně navštěvovali hokejová utkání díky darovaným permanentkám ke vstupu 

 uživatelé byli podporováni v rámci svých práv – svoboda náboženského vyznání v pravidelných 
setkáváních s jejich duchovními    

 uživatelé  byli  podporováni  v prohlubování  a  v opětovném  navazování  rodinných  vztahů  a 
kontaktů – rodinná setkání, zprostředkování obnovy rodinných vazeb 

 byly zrealizovány 2 psychorelaxační pobyty pro uživatele v Třemošné na Plzeňsku, v Českém 
Jiřetíně a někteří uživatelé měli možnost zúčastnit se dovolené v Turecku

 byl zrealizován výlet do Prahy (plavba lodí po Vltavě), který byl určen uživatelům, kteří jsou 
příjemci  dávek  hmotné  nouze  a  byl  zafinancován  firmou  Edgewell  Teplice  prostřednictvím 
Ústecké komunitní nadace 

 probíhala  spolupráce  v rámci  účasti  uživatelů  na  akcích  pořádaných  organizacemi  v okolí 
poskytujícími  sociální  služby  (Hájský  kohout  a  Novoveské  jaro  DSS  Háj,  Sportovní  hry  a  
Hledáme talent DSS Litvínov, Bowling Louny a Vejprty)

 uživatelé se zúčastnili Sportovních her v městečku Warmbad v Německu v rámci spolupráce s 
Euroregionem   

 v rámci  akce GULÁŠFEST 2025 Meziboří  se uživatelé zapojili  do vaření  guláše a  přípravy 
výzdoby stánku, který reprezentoval ENERGII o.p.s. 

 byl zrealizován  první ples  ENERGIE o.p.s. pro uživatele 
 probíhala spolupráce s Dobrovolnickým centrem 
 probíhala spolupráce se školami zaměřenými na studijní programy v oblasti sociální 

práce a péče
 probíhali   stáže  v rámci  dalšího  celoživotního  vzdělávání  sociálních  pracovníků  a 

pracovníků v sociálních službách ze spolupracujících organizací (DSS Meziboří, Uzlík 
Litvínov)

 pro zaměstnance sociálního úseku i dalších úseků ENERGIE o.p.s. byl zajištěn kurz 
na  téma  Kyberbezpečnost,  zafinancovaný  prostřednictvím  ÚP  z projektu  DIGI  pro 
firmu

 dobře fungovala spolupráce s Potravinovou bankou Džbánsko v zajištění potravin pro 
uživatele s nízkými příjmy

 průběžně byly plněny požadavky Statutárního města Mostu vyplývající ze zapojení ENERGIE 
o.p.s. do jeho  Komunitního plánu např. Říjen pro neziskovky 



 zajišťovaly  se  základní  činnosti  vyplývající  z Pověření  k poskytování  sociálních  služeb 
vydaného Ústeckým krajem

Plán činností v     sociálních službách pro rok 2026  

 zajistit plnou kapacitu sociálních služeb
 zvyšovat kvalitu poskytovaných sociálních služeb
 podporovat spolupráci se školami zaměřenými na studijní programy v oblasti sociální 

práce a péče v rámci studentských praxí
 podporovat spolupráci s organizacemi působícími v sociální oblasti 
 pokračovat ve spolupráci s Potravinovou bankou v rámci poskytování potravin pro 

uživatele s nízkými příjmy
 podporovat aktivizační činnosti uživatelů
 podporovat uživatele v zaměstnání a pomáhat vyhledávat dalším uživatelům pracovní 

uplatnění 
 podporovat rodinné vazby uživatelů a partnerské vztahy
 zrealizovat psychorelaxační pobyty pro uživatele 
 zúčastnit se akce pořádané městem Meziboří GULÁŠFEST 2026 
 nadále plnit úkoly vyplývající ENERGII o.p.s. ze zapojení do Komunitního plánování města 

Mostu, akce Říjen pro neziskovky a další
 plnit základní činnosti vyplývající z Pověření k poskytování sociálních služeb vydaného 

Krajským úřadem v Ústí nad Labem pro rok  2025 – 2027

Cesta na koupaliště v     Bílině Kyselce  



Sportovní hry v     DSS Litvínov Janov                Návštěva v     ZOO Ústí nad Labem  

Návštěva IQ Landie v Liberci



Chráněné dílny

Cílová skupina:
 osoby se zdravotním postižením, které mají mimořádně omezenou možnost pracovního uplatnění

Chráněné dílny splňují podmínky § 76 zákona o zaměstnanosti č. 435/2004 Sb. a ENERGIE o.p.s. je  
dle § 81, odst. 2b zákona o zaměstnanosti oprávněna poskytovat potvrzení o tzv. náhradním plnění,  
které nahrazuje povinnost zaměstnávat občany se zdravotním postižením.

Chráněná dílna kartonáž a kompletace
Výroba předmětů z kartonu a činnosti s tím související a montážní, kompletační práce. Dále pak ruční 
techniky – vazba knih, šití knih, lepení, zlacení. Výroba dárkových krabic. Výrobky dle přání zákazníka. 

Chráněná dílna keramika 
Výroba  dárkové  keramiky  a  keramiky  na  přání  zákazníka.  Výrobky  z keramiky  jsou  doplněny 
sortimentem svíček a mýdel ruční výroby. Možnost propojení výrobků z keramiky a výrobků šicí dílny. 
Preferujeme originalitu a kombinovatelnost jednotlivých výrobků. 

Chráněná šicí dílna
Jednoduché  šicí  práce  (přidržovací  pásky,  vlajky,  dárkové  předměty  apod.).  Dlouhodobá  smluvní  
zakázka  s německým  partnerem.  Činnost  dílny  byla  rozšířena  o  šité  výrobky,  které  je  možné 
kombinovat s výrobky z keramiky nebo kartonáže. 

Zhodnocení roku 2025 v chráněných dílnách

 personální  obsazení  v chráněných  dílnách  bylo  stabilní,  v chráněné  dílně  kartonáž  a 
kompletace byli zaměstnáni 3 zaměstnanci se zdravotním postižením, v chráněné šicí dílně byli 
zaměstnáni 2 zaměstnanci se zdravotním postižením a v chráněné dílně Keramika byli rovněž 
zaměstnáni 2 zaměstnanci se zdravotním postižením

 v šicí dílně pokračovala dlouhodobá zakázka s německou firmou HAKA GbR
 poptávka pro výrobcích chráněných dílen byla stabilní 
 zakázky nám poskytly  firmy a organizace – Okresní  agrární  komora,  Okresní  hospodářská 

komora,  Herkul,  Dámský  házenkářský  klub  Baník  Most,  Bohumil  Holý  –  Hrobské  uzeniny, 
United Energy, ZŠ Meziboří, Včelí farma Lom, GW Train Regio, MAS Naděje, Uzlík Litvínov,  
Namydlená Káča, ZUŠ Litvínov, Mantra Čajovna Most, Beatworx

 zakázky nám poskytla města v okolí – Statutární město Most, město Litvínov, město Meziboří, 
město Bílina

 sortiment výrobků byl prezentován a prodáván v Zahradnictví Dvořák a syn v Teplicích, Ing. 
Kateřina Volmanová v Bílině, v Infocentru v Litvínově a v Čajovně Mantra v Mostě

 probíhala spolupráce s Včelařstvím Lom při tvorbě dárkových keramických sad 
 byl realizován prodej na Jarních hrnčířských a řemeslných trzích v Berouně 
 byla rozšířena nabídka chráněné dílny kartonáž a kompletace o výrobu dárkových krabic



 za částečné přispění nadace firmy HENKEL a.s. byla zakoupena do chráněné dílny kartonáž a 
kompletace digitální zlatička, která umožňuje rychlé a profesionální zlacení vazeb knih a dalších 
materiálů

 pokračovala  dobrá  spolupráce  s Úřadem  práce  v Mostě  v rámci  zaměstnávání 
zdravotně postižených zaměstnanců a  v zajištění integračních aktivit v rámci projektů 
aktivní politiky zaměstnanosti

Plán činností v chráněných dílnách pro rok 2026

 udržet optimální personální obsazení chráněných dílen v návaznosti na poptávku po 
výrobcích z jednotlivých chráněných dílen  

 zajistit dostatek zakázek pro chráněné dílny
 hledat nové prodejní možnosti výrobků chráněných dílen
 rozšiřovat a inovovat výrobní program
 propagovat možnost využití náhradního plnění pro firmy
 výroba doplňkového netradičního zboží (originální svíčky apod.) 
 nabídka vhodných sestav výrobků pro firmy (např. dárky pro zaměstnance, ocenění, 

dárky pro úřady v rámci akce vítání občánků apod.)
 opětovně navázat spolupráci s firmou FUTURE 21     
 prezentace výrobků chráněných dílen pro získávání nových zakázek
 zúčastnit se prodeje na Jarních hrnčířských a řemeslných trzích v Berouně
 pokračovat v dobré spolupráci s Úřadem práce v Mostě a městy v okolí
 pokračovat  ve  spolupráci  se  Včelí  farmou  Lom  a  navázat  spolupráci  s dalšími 

producenty regionálních potravin

Výrobky chráněných dílen



Chráněná dílna kartonáž a kompletace

Chráněná dílna keramika a šicí dílna





Chráněná pracoviště

ENERGIE  o.p.s.  v rámci poskytování sociálních služeb a provozování chráněných dílen zaměstnává 
občany se zdravotním postižením na těchto pozicích:

 vedoucí sociálního úseku 
 pomocná účetní
 doprovodný asistent
 pracovník sociální péče
 uklízečka
 pradlena – vrátná
 pradlena-uklízečka-výdejce stravy
 stravovatelka
 uklízečka-výdejce stravy
 pomocná síla v kuchyni
 vrátný - pomocný dělník
 pomocný dělník v údržbě
 dělník údržby
 dělníci chráněných dílen



Na  chráněných  pracovištích  bylo  v roce  2025  zaměstnáno  38  zaměstnanců  (přepočtený  stav)  se 
zdravotním postižením a tito zaměstnanci tvořili z celkového počtu zaměstnanců ENERGIE o.p.s.  63,60 
procent. 

Provozní úsek

Zhodnocení roku 2025 v     provozním úseku  

 byl opraven a vymalován chráněný byt na  adrese  Prokopa Holého čp. 263 v Meziboří
 byl opraven výtah v budově ENERGIE o.p.s. 
 byly provedeny opravy některých oken v budově ENERGIE o.p.s.
 byly vyměněny ventily hydrantů umístěných v přízemí
 opakovaně se prováděly uvolňovací práce kanalizačního potrubí v budově ENERGIE 

o.p.s.
 byla provedena renovace altánu na zahradě ENERGIE o.p.s. 
 byla zahájena renovace zabezpečovacích mříží na budově ENERGIE o.p.s.
 opakovaně se prováděla desinsekce některých prostor Chráněného bydlení 
 pokračovala  spolupráce  s Probační  a  mediační  službou  při  realizaci  obecně 

prospěšných pracích     
 pokračovalo se v malování pokojů a výměně nábytku, koberců v chráněném bydlení 

skupinovém  
 probíhaly další drobné elektro opravy a dovybavení  
 probíhaly další provozní opravy a činnosti zajišťující optimální chod ENERGIE o.p.s.

 

Plán činností v     provozním úseku pro rok 2026  

 oprava schodiště domu čp. 437 na Markově Kopci v Meziboří
 oprava prostor (vyhrazených ke kouření) v levé i pravé části CHB budovy ENERGIE 

o.p.s.
 pokračování renovace zabezpečovacích mříží na budově ENERGIE o.p.s. 
 oprava a malování kanceláře provozáře
 pokácení  2  vzrostlých  topolů  na  zahradě  rodinného domu Markův  Kopec  čp.  436 

Meziboří a výsadba náhradních dřevin 
 malování pokojů, koupelen, výměna koberců a nábytku
 další provozní opravy a úpravy dle potřeby



Chráněný byt  P. Holého čp. 263, Meziboří

Renovovaný hydrant v     přízem  í                                        Vymalovaný pokoj CHB skupinového



Podporují nás
V rámci poskytování sociálních služeb a provozování chráněných dílen nás finančně 

nebo zakázkami podporují tyto subjekty:

 

Meziboří                  Litvínov          
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